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Sindicato Independente Dos Correios De Portugal 
 
 
 

 

PONTO DA SITUAÇÃO 
 

 

7ª e última sessão de Revisão Salarial. 
 

Foram concluídas as negociações relativas à Revisão Salarial para o ano de 2018 
 

 
 

ACORDO FINAL 
 

ABRANGÊNCIA Todos os trabalhadores do Grupo 

CTT 

EFEITOS RETROATIVOS JANEIRO DE 2018 

AUMENTO MÍNIMO GARANTIDO 

(Vencimentos até 923,46 €) 

12,00 € 

VENCIMENTOS ATÉ 1.279,90 € AUMENTO DE 1,3 % 

VENCIMENTOS DE 1.279,91 € ATÉ 

1.903,80 € 

AUMENTO DE 1,2 % 

VENCIMENTOS DE 1.903,81 € ATÉ 

2.790,40 € 

AUMENTO DE 1,1 % 

DATA DE PAGAMENTO JULHO DE 2018 (com retroativos 

de janeiro de 2018) 

PROGRESSÃO EXTRAORDINÁRIA COM 

EFEITOS A 01.07.2018 PARA TODOS OS 

TRABALHADORES DOS GRAUS DE 

QUALIFICAÇÃO I A III QUE SE 

ENCONTREM NAS POSIÇÕES P0 E P1 

• Trabalhadores colocados na 

Posição Inicial P0 passarão 

com efeitos a 01.07.2018 para 

a Posição P1; 

• Trabalhadores colocados na 

Posição P1 passarão com 

efeitos a 01.07.2018 para a 

Posição P2. 

ADMISSÕES PARA O QUADRO 

PERMANENTE DA EMPRESA  
• Até 31.12.2018 – Admissão de 

50 CRT e 50 TNG; 

• Até 30.06.2019 – Admissão de 

25 CRT. 



 

 

 

Toda a informação relacionada com a Revisão Salarial 2018, está no site, nos seguintes 

links. 

 

http://www.sincor.pt/cat.asp?c=11  

http://www.sincor.pt/cat.asp?c=9  

              
 
 
                                     

Para qualquer esclarecimento adicional, estamos à sua disposição através dos seguintes 
contactos: 
 

• Sede: Travessa Escola Araújo, n.º 36 A / B, 1150 – 142 Lisboa 
• Endereços de E-mail: geral@sincor.pt, sincor_mail@sapo.pt  
• Telefone: 21 314 50 11  
• Fax: 21 315 30 68  
• Telemóvel: 967 656 672 

 
 
 

Com os nossos melhores cumprimentos, 
 
 
 
 
 

Pel’A Direcção do SINCOR 
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